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INDUSTRIAL METAL PRODUCTS Strona1z 1

Necks IMP Sp. z o.0. jest dostawcg elementéw konstrukcji stalowych cynkowanych ogniowo
zapewniajgcy swoim klientom oczekiwany poziom jakosci, szeroka gamg asortymentéw
i odpowiednio do rynku kalkulowang cena.

Necks IMP Sp. z o0.0. spetnia wymagania wszystkich zainteresowanych stron: odbiorcow,
dostawcow, pracownikdéw, poprzez przestrzeganie wymagan prawnych, ciagte doskonalenie
procesow i dziatan na wszystkich szczeblach zarzgdzania oraz pogtebianie zaufania u wszystkich
partneréw procesu gospodarczego.

Necks IMP Sp. z 0.0. ustala nastepujgce, dtugoterminowe cele ogolne, stanowigce ogniwa tgczace
powyzszg polityke z jej wdrazaniem w zarzadzaniu dziataniami i procesami oraz zapewnia
niezbedne srodki do realizacji tych celow poprzez:

1. Utrzymywanie pozycji kluczowego producenta elementéw konstrukcji stalowych
cynkowanych ogniowo dla przemystu energetycznego oraz zwiekszanie udziat w tych rynkach.

2. Dywersyfikowanie gamy produktéw poprzez zapewnienie zrownowazonej wielkosci produkgji
pomiedzy artykutami standardowymi, a duzymi projektami.

3. Doskonalenie skutecznosci proceséw w zakresie jakosci, efektywnosci, bezpieczenstwa pracy
i ochrony srodowiska.

4. Realizacje zatozonych plandéw oraz zapewnienia srodkéw do finansowania rozwoju.
Optymalizowanie dziatania dla osiggania lepszej efektywnosci procesow.

6. State ksztatcenie, szkolenie i motywowanie naszych pracownikéw oraz osoby pracujace pod
naszym nadzorem, aby wywigzywali sie ze swoich zadan i dziatan, w sposdb Swiadomy
i odpowiedzialny za realizacje ustug oraz angazowanie ich do dziatan na rzecz
bezpieczenstwa i higieny pracy.

7. Prowadzenie dziatan ukierunkowanych na eliminowanie zagrozen i ograniczanie ryzyka
zawodowego na stanowiskach pracy poprzez: stworzenie odpowiednich warunkéw pracy
zapobiegajgcych urazom i dolegliwo$ciom zdrowotnym oraz state eliminowanie zagrozen
i ograniczenie ryzyk dotyczgcych BHP.

8. Zapewnienie konsultacji i aktywnego wspétudziatu wszystkich pracownikéw poprzez
konsultacje i wspotudziat personelu w obszarze BHP w dziataniach na rzecz statej poprawy
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach pracy.

9. Ochrone pracownikéw przed represjami w zwigzku ze zgtaszanymi incydentami,
zagrozeniami, ryzykami i szansami oraz propozycjami poprawy warunkéw BHP.

10. Angazowanie pracownikéw w dziatania projakosciowe i proekologiczne.

11. Zapobieganie powstawaniu zanieczyszczen poprzez doskonalenie i nadzér nad procesami
oraz zapewnienie zgodnos$ci z wymaganiami prawnymi i innymi.

12. Wytwarzanie konstrukcji stalowych ocynkowanych ogniowo w sposob przyjazny i bezpieczny
dla srodowiska i lokalnej spotecznosci.

13. Minimalizowanie wptywu na $rodowisko dzieki planowaniu optymalnych transportow, oraz
pakowanie wyrobdéw z uwzglednieniem ochrony srodowiska.

14. Wykorzystywanie zebranych informacji dotyczacych naszych wyrobdéw i ustug, do
przeprowadzenia ciggtej modyfikacji, usprawnienia i podnoszenia ich poziomu jakosci.

o

Zobowigzujemy sie do ciggtego doskonalenia Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zgodnie
z wymaganiami norm odniesienia: 1ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, EN ISO 3834-2,
EN 1090-1+A1; EN 1090-2.
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